
Uchwała Nr 4lXXIl09
Rady Gminy Wiskitki
z dnia 24lutego 2009 r.

w sprawie polączenia SzkoĘ Podstawowej im. Marii Kownackiej w Wiskitkach
i Przedszkola Publicznego w Wiskitkach w Zespril Szkolno-Przedszkolny w
Wiskitkach.

Na podstawie art. 18 ust. 2. pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o Samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr I42,poz. 159I zpożn.Zm.) i art. 5 ust. 5, art.
5c pkt 1 i art. 62 ust. 1-4 ustawy zdnia7 września1991 r. o systemie oświaty (Dz.IJ. z2004r.
Nr 256, poz. 2572 z poźn. Zm.) Rada Gminy Wiskitki uchwala co następuje:

$1.

1. Z dniem 30 kwietnia 2009r. łąc,y się Szkołę Podstawową im. Marii Kownackiej w
Wiskitkach i Przedszkole Publiczne w Wiskitkach w ZespÓł Szko|no.
Przedszkolny w Wiskitkach.

2. W skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego wchodzą:
a) Szkoła Podstawowa im. Marii Kownackiej w Wiskitkach ul. Plac Wolności 34,
b) Przedszkole Pub|iczne w Wiskitkach u|. P|ac Wolności 34

3. Siedziba Zespołu Szkolno-Przedszkolnego znajduje się w Wiskitkach ul. Plac
Wolności 34

s2.
Przedmiotem działalnoŚci Zespolu Szko|no.Przedszkolnego jest wykonywanie zadail
oświatowych.

s3.
Zasięg terytorialny (obw d) SzkoĘ Podstawowej wchodzącej w skład Zespołu

stanowią następujące wsie: Wiskitki, Cyganka, Nowy Drzewicz, Stary Drzewicz,
Duninopo|, Działki' FeliksÓw, JanÓwek, Łubno od nr |6 do korica, Morgi, Nowe
Kozlowice, Stare Kozłowice, Nowy Oryszew od nr 37 do korica, Oryszew-Osada,
Podoryszew ) Podbuszyce, Stara Wieś, Starowiskitki, Starowiskitki.Parcel, Sokule,
Tomaszew.

s4.
Przedszkole wchodzące w skład Zespolu jest przedszkolem ogÓlnodostępnym

z pierwszeristwem dla dzieci mieszka cÓw gminy Wiskitki.



$5.

1. Akt załoĘcielski Zespolu Szkolno.Przedszkolnego w Wiskitkach stanowi za|ącznik nr
1 do niniejszej uchwaĘ.

2. organizację Zespołu Szkolno.Przedszkolnego określa statut stanowiący załącznik nr 2
do niniejszej uchwały.

s6.

Wykonanie uchwaĘ powierza się WÓjtowi Gminy Wiskitki

$7.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Załącznik nr 1
do Uchwały Nr 4lXXIl09
Rady Gminy Wiskitki
z dnia 24 lutego 2009r.

Rada Gminy Wiskitki

AKT ZAŁoŻvclnLSKI

ZESPOŁU SZKOLNO - PRZEDSZKOLNEGO w WISKITKACH

Napodstawie ar t .5  ust .2pkt .  1 ,  us t .2pkt  1ust .3  i  us t .  5  ,ar t .58 ust .  I , z i6
ustawy z dnia7 wrześnta I99| r. o Systemie oświaty (D,. IJ. z2OO5 r. Nr 249,
poz,2104 zpoźn. Zm.) i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnta 8 marca 1990 r.
o Samorządzie gminnym (Dz. IJ. z2001 r. Nr I42,poz. 159l zpoźn. Zm.) oraz
lJchwały Rady Gminy Wiskitki w sprawie połączenia Szkoły Podstawowej im.
Marii Kownackiej w Wiskitkach i Przedszkola Publicznego w Wiskitkach
w Zespoł Szkolno.Przedszkolny w Wiskitkach

zaktada się

ZESPOŁ sZKoLNo - PRZEDSZKOLNY w WISKITKACH

z siedzibą w miejscowości Wiskitki, Plac Wolnoś ci 34.

Zasięg terytorialny (obwod) Szkoły Podstawowej wchodzącej w skład
Zespołu stanowią następujące wsie: Wiskitki, Cyganka, Nowy Drzewicz, Stary
Drzewi cz, Duninopol, Działkl FeliksÓw, JanÓwek, Łubno od nr 16 do ko ca,
Morgi, Nowe Kozłowice, Stare Kozłowice, Non,.y oryszew od nr 3 7 do ko ca,
oryszew.osada, PodorySzew' PodbusZyce) Stara Wieś, Starowiskitki,
Starowiskitki-Parcel, Sokule, Tomaszew.

Przedszkole wchodzące w skład Zespołu jest przedszkolem
ogolnodostępnym Z pierwsze stwem dla dzieci mieszkaricÓw gminy Wiskitki.



Zalączltk nr 2
do Uchwaty ilr Łl){XIl\?
R.ady Gminy Wiskitlcj
z dnia 24 luiego f009r.

STATUT
ZEsPoŁ{'"l szKoL F{o.PRZE DsZKo!- h! EGo

W WISKITKACH
Dz|AŁ |
NAZWA I TYP sZKoŁY
$ 1. Szkoła nosi nazwę: Zespoł Szko|rro _ Przedszkolny w Wiskitkach
$ 2. Siedzibą szkoły jest budynek przy P|acu Wo|ności 34 w Wiskitkach
s 3. 1. organem prowadzącym jest: Gnrina Wiskitki
2. Nadzor pedagogiczny nad szkołą sprawuje: Mazowiecki Kurator oswiatv w Warszawie
DZ|AŁ |l
POSTA,NOWIENIA OGOLNE
$ 4. Zespoł Szko|no-Przedszkolny w Wiskitkach zwany dalej ' 'zespołem,. oziała na podstawie usiavrl y z dnia 7
wrzeŚnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. nr 67 poz.329 z pozniejs zymi zmianami) zwanej clale1' 'ustawą. ' ,  oraz niniejszego statutu. 

.-J _. ' . -

$5. Zespołjest jednostką organizacyjną Gminy Wiskitki ' wykonującązadania okres|one usiawą o sysiemie

8i],źY.ouł jest jednostką budzetow ąi dziataw ramach budzetu Gminv.
$ 7. Zespoł jest zakładem pracy w rozumieniu ar1. 3 Kodeksu Pracv.
DZIAŁ t||
INFORMACJE O SZKOLE PODSTAWOWEJ W ZESPOLE SZKOLNO.PRZEDSZKOLNYM
s 8. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie zespotu, tracą moc postanowienia zawariew staiLlct ..
szkoły.
s 9. 1. Szkoła jest pub|iczną szkołą podstawową W rozumieniu ustawy i wykonuje W szczego|nosci
następujące zadania:
1) real izując obowiązek szko|ny zapewnia bezpłaine nauczanie w za|<resle i 'amowy61l p|anow naUC7a|l! .ł
w szescio|etnim cyklu kształcenia,
2) zatrudnia nauczycieI i  posiadających l<wai i f ikacje ol<res|one oclrębnyml plzepisanl l ,
3) real izuje ustalone przez Ministra Edukacj i  Narodowej zasady oceniania, k lasyf ikowania ip iorrro\/vair , l
uczniow.
4) prowadzi  b ib| iotekę szko|ną
2. Rok szko|rry rozpoczyna się 1 wrzeŚnia a konczv 3,1 sierpnia.
1_9P.*9g szkoły usta|a Rada Gnliny w uzgodnienilr z Mazowieckinr Kuratorem oswiaty
DZIAŁ lV
iNFORIUIACJE O PRZEDSZKOLU Yil ZESPOLE SZKOI.NO.PRZEDSZKOLNYNfi
s 10. W zakresie uregu|owanym odmiennie w statucie zespołu, tracą moc postanowienia zawarie vy statulr:teprzedszkola.
S 11. 1. Przedszkole jest przecrszkolem publ icznym w rozumieniu ustawy.
2'  Wychowanie i  nauczanie w przedszkolu w zakresie podstaw programowych (5 godzin dzienrr ie)jes i
bezpłatne.
3 Dzienny plan pracy przedszkoia usta|a organ prowadzący na wniosek dyre|<tora Zespołu wporozumieniu z radq pedagogiczną i  radą rodzicow na t<a)oy rok szko|ny z uwzg|ędnieniem przepisow
w sprawie podstaw programowych r,rrychowania przedszkolnego.
1 Box szkolny rozpoczyna się 1 wrzeŚnia a konczy 3.1 sierpnii.
5. Terrniny przerw W pracy usta|a Zarząd Gminy Wiskitki na wniosek dyI.ektora Zespołu skonsu|tow any 7.radą rodzicow'

1]!Y.ę|osc opłat za swiadczenia udzielane przez przedszko|e ustala Rada Gminy.DZIAŁ V

I I.I I.:O R MAC J E O Z ES P O L E .SZKO LN O-P RZ E D SZ KO L NYM
$ 12. Zespoł pr.owadzi stołowkę szkoiną. Dzieci uczęSzczające do zespołu n]ogą }<orzystac zwyŻywienia lranastępujących zasadach:,1 dzienną stawkę zywieniową usta|a dyrektor Zespołu .Vli 

[rorozul1lienir.l z rodzicarni rra ogolrlyl-n zebranir.lrodzicow
2' odpłatnosc Za wyżvwię1ie w zespole stanowi 1Oo% kosztov.i s(.l|.()Wca zuzytego do nrzyrząd zaniaposriKow /i+' uwzglednienienr mozllwoscr
refundowania ze SrodKoW flnansowych racjy rodztcow oraz itrnych zrodeł fi l]?rrSow?nia posiłKow



dzieciom potrzebującym Szczegolnej opieki w tym zakresie.
3. od|iczanie nadpłaconej kwoty zaŻywienie, na|eznej z powodu nieobecnosci dziecka, moze bycdokonane na wniosek rodzica w następnym miesiącu, jesti rodzic dopełnił zgłoszenia nieobecnosci
dziecka w pierwszym dniu nieobecnosci,
4. wszystkie opłaty rodzice dziecka WnoSZą z gory za kaŻdy miesiąc roku szko|nego.
DZ|AŁ Vl
CELE I ZADANlA ZESPoŁU SZKOLNo-PRZEDSZKOLNEGo
s 13 1. Zespol prowadzi działa|nosc dydaktyczno.wychowawczo-opiekunczą respektując przepisy prawaRzeczpospo|iteJ Po|skiej, oraz uniwersa|ne normy etyczne' kierując się zasadami nauk pedagogicznych
oraz ideami zawartymiw Konwencji o prawach Dziecka.
2 Zespoł rea|izuje ce|e i zadania okres|one w Ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie' a wszczegolnosci:
1) dązy do zapewnienia dzieciom pełnego rozwoju intelektua|nego, emocjona|nego oraz fizycznego
zgodnie z potrzebami i moz|iwoŚciami psychofizycznymi kazdego dziecka w warunkach godnosci
osobistej oraz wo|nosci swiatopog|ądowe1 i wyznaniowe1,
2) zapewnia dzieciom ciągłosc opieki pedagogicznej, od.wieku przedszko|nego (3 |at) do ukonczeniaszkoły podstawowej (nie dłuzej niz do 1B |at),
3) przygotowuje dzieci do podjęcia nauki szko|nej, w miarę mozliwosci eliminując stresy z iymzwiązane,
4) zapewnia uczniom moz|iwośc bez.płatnej rea|izacji ustanowionego prawnie obowiązku szko|nego,5) umoz|iwia zdobycie wiedzy i umiejętnosci niezbędnych do nauki okreś|onych w zatwierdzonychprzez MEN programach nauczania,
6) zapewnia dzieciom opiekę i bezpieczenstwo w Zespo|e,
7) wspołdziała z rodzicami lub opiekunami prawnymi w wychowaniu dzieci'
B) zapewnia pomoc pedagogiczną i psycho|ogiczną dzieciom jej potrzebującym w ranrach wspołpracy
z Porad nr ą Psychologiczno-Pedagog iczną w Zyrard-owie
9) Ltmozliwia dzieciom rozwo) ich talentow izainteresowan poznawczych, artystycznych i sportowych,.1C) kształtuje postawę to|erancji, poszanowania cudzych pog|ądow , 

-

11) nczy patr iotyzmu demokracj i  i  sprawiedl iwosci ,
12) umozl iwia pobieranie nauki oraz korzystanie z wychowania przedszkotnego dziec iom
niepetnosprav/nym,
13) umozliwia nauczycielom swobodny rozwo1zawodowy, wspiera ich dzlałania dydaktyCzne, aszczegolnie innowacje pedagogiczne.
S 14. 1. Cele izadaniaZespot realizuje poprzez..
1) pracę praktyczno-wychowawczą kazdego nauczyciela Zespołu, opartą na wnik|iwej obserwac1i rszczegołowej diagnozie pedagogicznej grupy powierzonej jego opiece wychowaw 

",.u:i 
o,u.indywidua|nie kazdego dziecka, a takze starannym ooborźe iÓznorodnych treŚci, metod i formpracy oraz srodkow dydaktycznych, sprzyjających wszechstronnemu i 

.harmonijnemu

rozwojowi osobowosci dzieci,
2) umoz|iwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamości narodowej, etnicznej, językowe'1 lreligijnej,
3) wspołpraCę z Poradnią Psycho|ogiczno-Pedagogiczną w zakresie diagnozy dzieci, oraz udzieIaniaucznrom pornocy psychologicznej i pedagogicznej, 

-

4) orgarrizowanie zajęc dydaktyczno-wyrÓwnawcźych uczniom wykazującym opoznienia w naUCe,5) wspołpraCę z logopedą w zakresie diagnozy i terapii dzieci z zaburzeniami mowy w ramachwspołpracy z Porad n ią Psycho|og iczno- P_eda gog iczną,
6) umozliwrenie dzieciom szczegolnie uzdolnionlm realizacli indywicualnych programow nauczania iukonczenia szkoły w skroconyrn czasie
7) wspołpracę z-|ekarz}fi|pe.' l iatri1, stclmatologient oraz pie|ęgniarką srocior,vlskową,
B) organizowanie nauczania iriclywidua|nego rlczniom, riorzy-z powodu przew|ekłej choroby lubuszkodzerlia llarządu t.uchu rrie rrrogą |)częszczac clo szkoły,
9) organizowanie w miarę posiaclanych ŚrookÓw finansowych zajęc rozwi1a1ących uzdo|nienla i::a|nteresowania uczniclw takich jak koła zainteresowan, zespoty artystyczne.i sportowe oraz inneformy zajęc nadobowiązkowych.
2' Zespoł wykonuje zadania opiekuncze w oparciu o ogolne przepisy BHP w szkołach i p|acowkachpublicznych zgod nie z obowiązującym i przepisam i prawnym i'
3. Szczegołowa organizacja zadan opiekunczych uwzg|ędniająca wiek dzieci objętych opieką w Zespo|eokreslona jest w dzia le Vl l  S 23 niniejszego statutu.
DZ|AŁ VlI
oRGANY ZESPoŁU
s 15. 1 organami Zespołu są:.l) dyrektor Zespołu,



2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorząd uczniowski.
2. obowiązki i kompetencje organow Zespołu wynikajq z ustawy, aktow wykonawczych wydanych na jej
podstawie, Statutu Zespołu.
3. Wymienione w ust 1 organy dziatająna podstawie własnych regu|aminow.
4. Regu|aminy organow Zespołu nie mogą byc sprzeczne z obowiązującym prawem i postanowieniami
niniejszego Statutu.
5. Kazdy Z organow Zespołu wymienionych w ust. 1 ma zapewnioną moz|iwosc swobodnego działania i
podejmowania decyzji w granicach Swoich kompetencji okres|onych ustawą i niniejszym Statutem.
s 16' 1. Zespołem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz dyrektor, powoływany i odwoiywany przez organ
prowadzący na zasadach okres|onych w odrębnych przepisach.
2. Dyrektor Zespołu jest jednocześnie dyrektorem szkoły i przedszkola'
3. obowiązki i kompetencje dyrektora:
"l) sprawuje nadzor pedagogiczny,
2) przyjmuje uczniow do szkoły, sprawuje nad nimi opiekę' zapewnia odpowiednie warunki BHP'
3) stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,
4) przewodniczy radzie pedagogicznej, rea|izuje uchwały rady podejmowane W ramach jej
kompetencji oraz wstrzymuje wykonanie uchwał podjętych przez radę pedagogiczną niezgodnie z
przepisami prawa,
5) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymiw planie finansowym placowki i ponosi
od powiedzi a l noŚc za ich prawidłowe wykozysta n i e,
6) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow placowki,
7) przyznaje nagrody pienięzne pod|egłym pracownikom po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i
uzyskaniu zgody organu prowadzącego, wymierza kary porządkowe i występuje z wnioskami w
sprawach odznaczen, nagrod iwyroznien pracownikorn p|acowki po zasięgnięciu opinii rady
pedagogicznej,
B) dokonuje - po wysłuchaniu opinii rady pedagogicznej - przydziału zajęc dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, ktore nauczycie|e mają obowiązek wykonywac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego, a takze pozostałych zajęc płatnych dodatkowo,
9) wykonuje inne zadania wynikające z przepisÓw szczego|nych
4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspołpracuje z radą pedagogiczną, radąrodzicow oraz
sa morządem uczniowskim.
s 17. 1 ' W Zespo|e działa rada pedagogiczna, ktora jest ko|egia|nym organem Zespołu'
2. Rada pedagogiczna szkoły i rada pedagogicznaprzedszko|a tworzą jedną radę pedagogiczną
7espołu.
3 Rada pedagogiczna działa zgodnie z uchwa|onym przez nią regu|aminem swojej działalnosci zwanym
Regu|aminem Rady Pedagogicznej, ktory nie moze byc sprzeczny ze statutem Ześpołu.
4. Kompetencje rady pedagogicznej:
1) zatwlerdza p|anow pracy Zespołu,
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmuje uchwał w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
4) usta|a organizację system doskona|enia zawodowego nauczycieli,
5) podejmuje uchwały w sprawie skreŚlenia z l isty uczniow,
6) uczestniczy w rozwiązywaniu wewnętrznych spraw p|acowki,
7) przygotowuje projekt zmian Statutu,
8) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu wydatkowania srodkow specjalnych placowki,
9) moze występowac do organu sprawującego nadzor pedagogiczny nad Zespołem zwnioskami o
zbadanie i dokonanie oceny działa|noŚci placowki, jej dyrektora Iub innego nauczycie|a
zatrudnionego W Zespole' wnioski te mają d|a organu prowadzącego chJrakter wiązący,
10) z własnej inicjatywy ocenia sytuację oraz stan p|acowki, występuje z wnioskami ob.oyrektora ,
organu prowadzącego p|acowkę, organu sprawującego nadzor pedagogiczny nad placowkąoraz
do wojewodzkiej rady oswiatowej, W SzczegolnoŚci W Sprawacn organizi qi z.ajęĆ poza|ekcyjnych,,11) rnoze występowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska oyrextora |ub innego
stanowiska kierowniczego w placowce.
5. Rada pedagogiczrla opiniuje w szczegÓ|ności:
1) organizację pracy Zespołu, w tym tygodniowy rozkład zajęc |ekcyjnych i poza|ekcyjnych'
2) projekt planu finansowego Zespołu,
3) wnioski dyrektora o przyznawanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien,
4) propozycje dyrektora p|acowki w sprawach przydziału nauczycie|om stałych prac i zajęcw ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych za)ęc dydaktycznych, wychowawczych i
oprekunczych,



5) utworzenie stanowisk wicedyrektora i innych kierowniczych oraz powołanie i odwołanie z nich,
6) przedłuzenie powierzenia stanowiska dyrektora p|acowki na okresy przekracza1ące okres pełnlenia
funkcji,
7) powierzenie stanowiska dyrektora w razie, gdy nie zgłosi  s ię zaden kandydat lub w wyniku
konkursu kandydata nie wyłoniono,
B) Innowacje i inne istotne dla placowki sprawy.
s 18'  1. W Zespo|e działa rada rodzicow.
2. Rada rodzicow stanowi reprezentację rodzicow wychowankow przedszko|a i uczniow szkoły' ktorzy
tworzą jedną radę rodzicow Zespołu.
3. Rada rodzicow działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu , a zwłaszczaw zakresie
wydatkowania funduszy o ktorych mowa w pkt 4, ppkt2.
4. Kompetencje rady rodzicow:
,1) rada rodzicow moze występowac do rady pedagogicznej idyrektora Zespołu z wnioskami i opiniarni
dotyczącymi wszystkich spraw p|acowki,
2) rada rodzicow moze gromadzic fundusz z dobrowolnych składek rodzicow oraz innych zrodeł w
ce|u wspierania działa|nosci statutowej Zespołu, zasady wydatkowania funduszy okres|a regulamin
rady rodzicow,
3) opiniowanie spraw dotyczących Zespołu.
s 19. 1. W szkole dziata samorząd uczniowski, ktory tworząWSzyScy uczniow|e szkoły'
2. Do kompetencji samorządu uczniowskiego na|eŻy zgłaszanie Wnioskow i wyrazanie opinii we
wszystkich sprawach Zespołu, a W Szczegolnosci
1) prawo do zapoznania z programem nauczania' z jego treŚcią, ce|em i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępow W nauce i zachowaniu,
3) prawo do redagowania iwydawania gazetki szkolnej,
4) prawo do organizowania działalnosci kultura|nej, oŚwiatowej, spottowej oraz rozrywkowej zgodnie z
własnymi potrzebami i moz|iwościami organizacyjnymi, W porozumieniu z dyrektorem p|acowki'
5) prawo do organizacji Życia szko|nego, umoz|iwiającego zachowanie własciwych proporcji między
wysiłkiem szko|nym a moz|iwoscią rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowan,
6) prawo wyboru nauczycie|a pełniącego ro|ę opiekuna samorządu uczniowskiego
7) mozliwosc wspołuczestniczenia w ocenie pracy nauczycie|a
3 Zasady wybierania i  dz iałania organow samorządu okreŚ|a Regu|amin Samorządu Uczniowskiego
uchwalony przez ogoł uczniow.
4. Regu|amin samorządu uczniowskiego nie moze byc sprzeczny ze statutem Zespołu
5. organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogotu uczniow szkoły.
6 Zadania i prawa samorządu uczniowskiego okres|a Regu|amin Samorządu Uczniowskiego.
s 20. 1. organy Zespołu kierują s ię w pracy i  wspołdziałaniu następującymi zasadami:
1) prawem swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji
okreslonych Statutem,
2) dązeniem do rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz p|acowki,
3) biezącą wymianą informacji pomiędzy organami szkoły o podejmowanych l p|anowanych
działaniach i decyzjach.
2. W razie powstania Sporow organy Zespołu dąŻądo po|ubownego ich rozstrzygnięci.
s 21. 1' W Zespo|e mogą działac związki zawodowe na zasadach okres|onych odrębnymi przepisami.
2. organizacje społeczne słuzące dziecku mogą działac w Zespole ty|ko za zgodą dyrektora, po
zaopiniowaniu przez radę rodzicow.
3. W Zespo|e nie mogą działac partie i organizacje po|ityczne.
DZ|AŁ VlI
oRGANlzAcJA ZEsPoŁU SZKoLNo.PRzEDSzKoLNEGo
$ 22. organizaĄa Szkoły w Zespo|e Szko|no-Przedszkolnym
1. Terminy rozpoczęcia i zakonczenia zajęc dydaktycznych w roku szko|nym, przerw swiątecznych oraz
ferii zimowych i |etnich okreŚ|ają zarządzenia MEN w sprawie organizacji roku szko|nego.
2. Szczegołowa organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego w całym roku szko|nym okres|a
arkusz organizacyjny szkoły opracowany przez dyrektora Zespołu najpozniej do 15 maja poprzedniego
roku szko|nego na podstawie p|anu nauczania oraz planu finansowego Zespołu'
3. Arkusz organizacyjny zatwierdzaZarząd Gminy W porozumieniu z organem sprawującym nadzor
pedagogiczny.
4' Arkusz organizacyjny zawiera W SzczegolnoŚci:
1) |iczbę pracownikow szkoły, w tym niepetnozatrudnionych oraz l iczbę stanowisk kierowniczych,

2) ogo|ną |iczbę godzin, przedmiotow i zajęc obowiązkowych, nadobowiązkowych, w tym koł
zainteresowan i innych zajęc poza|ekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzie|onych przez
organ prowadzący Zespoł oraz ze Środkow specja|nych i finansowanych przez rodzicow.



5. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złoŻony z uczniow, ktorzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego Uczą się wszystkich przedmiotow obowiązkowych okres|onych
planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.
6. Liczebnosc oddziałow okreŚ|a1ąrozporządzenia MEN w sprawie ramowych statutow szkot i
przedszkol i .
7 ' organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęc dydaktycznych i wychowawczych
okres|a tygodniowy rozkład zajęc ustalony przez dyrektora Zespołu na podstawie arkusza
organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy pozytywnie zaopiniowany
przez ra dę pedagog i czną.
B. Tygodniowy rozkładzajęc k|as |-Vl okres|a ogo|ny przydział czasu na poszczego|ne zajęcia
wyznaczone ramowym p|anem nauczania, a szczegołowy rozkład zajęc usta|a nauczyciel.
9. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowaw;ze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
10. Godzina lekcyjna trwa 45 min.
11' Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze mogą byc prowadzone w innym systemie niz k|asowo-|ekcyjny w
ramach przyjętych do rea|izacji eksperymentow i innowacji pedagogicznych'
,l2. Niektore zajęcia jak: zajęcia dydaktyczne podczas wycieczekiwyjazdow' zajęcia wyrownawcze,
nadobowiązkowa nauka językow obcych, koła zainteresowan itp., mogą byc prowadzone poza
Systemem klasowo-lekcyjnym w grupach między oddziałowych.
13. Za1ęcia nadobowiązkowe są organizowane w ramach posiadanych przez Zespoł srodkow f|nansowych
|ub srodkow rady rodzicow, jeze|i podejmie taką uchwałę.
14. Szkoła zapewnia uczniom moz|iwosc spozycia w higienicznych warunkach posiłku w stołowce
szkolnej.
s 23. 1. Bib|ioteka szko|na jest pracownią szko|ną słuzącą do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno - wychowawczych Zespotu i doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela.
2. Zbib|ioteki mogą korzystac uczniowie, nauczycie|e i inni pracownicy Zespołu.
3 Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) wy pozycza n ie zbiorow,
3) prowadzen ie p rzysposobienia czytel n iczo-i nform acyjnego uczn iow.
4. Do zadan nauczycie|a bib|iotekarza na|eŻy..
1) gromadzenie, opracowywanie i  udostępnianie zbiorow na miejscu orazwYpoŻyczanie ich na
zewnątrz,
2) ewidencjonowanie zbiorow i rejestrowanie wypoŻyczen,
3) s|edzenie rynku wydawniczego pod kątem potrzeb biblioteki,
4) gromadzenie materiałow pomocnych w pracy dydaktycznej,
5) prowadzenie przysposobienia bibliotecznego.
5. Godziny pracy biblioteki umoz|iwiają dostęp do jej zbirow podczas zajęc |ekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
6. Szczegołowe zadania nauczycie|a bibliotekarza okres|a zakres obowrązkow opracowany przez
dyrektora i przyjęty przez bib|iotekarza do rea|izacji'
7 Mozliwe jest funkcjonowanie biblioteki szkolnej i Gminnej Biblioteki Publicznej w tych samych
pomieszczeniach, zasady wspołistnienia obu p|acowek okresla oddzie lny regulamin.
B. Pracę bib| ioteki  okres|a regu|amin bib| ioteki .
$ 24. Uczniom, ktorzy muszą dłuzej przebywac w Zespo|e:
. ze wzg|ędu na cZaS pracy rodzicow - w oddziałach przedszko|nych,
. ze wzg|ędu na dojazdy do szkoły - w oddziałach szko|nych'
organizuje się zajęcia Świetl icowe'
1. Swiet|ica jest poza|ekcyjną formą pracy wychowawczo-opiekunczej szkoty.
2' Zajęcia prowadzone w swiet|icy opar1e Są na roznorodnych formach pracy:
1) za1ęcia na powietrzu, gry i zabawy ruchowe,
2) odrabianie prac domowych pod kierunkiem nauczycie la,
3) słuchanie audycji radioWych, og|ądanie te|ewizyjnych programow edukacyjnych,
4) zajęcia pla styczno-tech niczne,
5) gry i zabawy dydaktyczne.
3. Swiet|ica prowadzi zajęcia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza |iczy 25 dzieci. Ze wzg|ędu
na bezpieczenstwo mozliwa jest praca z mniej l icznymi grupami.
4 Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy:
1) organizowanie za)ęc dzieciom zgodnie z p|anem pracy swiet|icy,
2) dbanie o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniÓw,
$ 25 Organizacja Przedszkola w Zespole Szkolno-Przedszkolnym.



1. Przedszko|e funkcjonu1e przez cały rok z wyjątkiem przerwy wakacy1nej.
2. Szczegołową organizację wychowania i opieki w danym roku szko|nym okresla arkusz organ izacy1ny
przedszko|a opracowany przez dyrektora Zespołu najpozniej do 15 maja poprzedniego roku szkolnego
3. Arkusz organizacyjny zatwierdza Zarząd Gminy W porozumieniu z orqanem sprawującym nadzor
pedagogiczny.
4. W arkuszu organizacyjnym przedszkola okreŚ|a się w szczegolnosci.
1) czas pracy poszczego|nych oddziałow,
2) ogolną |iczbę godzin finansowanych ze srodkow przydzie|onych przez organ prowadzący'
5. Do przedszko|a przyjmowane są dzieci w oparciu o zasadę powszechnej dostępnosci.
6. Dzieci przyjmowane Są do przedszko|a na podstawie uzupełnionej i złoŻonej w terminie do ,1 rnaja ,,Karty
zgłoszenia dziecka do przedszkola' ' zawierającej dane dziecka i zobowiązanie rodzicow do ponoszenia
opłat z tytułu korzystania z ofer|y ponadprogramowej przedszko|a.
7. Podstawową jednostką organizacyjna przedszko|a jest oddział złoŻony w miarę moz|iwosci z dzieci
zbl izonych wiekiem.
B. Liczba dzieci w oddziale nie moze byc mniejsza niŻ 15 i nie powinna przekraczac 25.
9, W oddziałach do ktorych przyjęto dzieci niepełnosprawne, |iczba wychowankow nie powinna
przekraczac 15, w tym 1-3 dzieci niepełnosprawnych.
10. Dzieci niepełnosprawne mogą byc przyjęte do przedszkola po przedłozeniu orzeczenia poradni
psycho|ogiczno-pedagogicznej okreslającej ich poziom rozwoju psychofizycznego i stanu zdrowia
11. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu wycnowanta
przedszkolnego wybranego z zestawu programow zatwierdzonych przez MEN.
12. organizaqę pracy w ciągu dnia okreŚ|a ramowy rozkład usta|ony przez dyrektora W porozumieniu z radą
pedagogicznąz uwzg|ędnieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.
$ 26, Szczegołowe zasady Sprawowania opieki nad dziecmi w Zespo|e Szkolno-Przedszko|nym.
1. Uwzg|ędniając wiek dzieci objętych opieką usta|a się obowiązujqce zasady opieki w Zespo|e.
1) dzieci przedszkolne powinny byc przyprowadzane i odbierane zZespołu przez rodzicow, prawnych
opiekunow |ub pisemnie upowaznioną osobę zapewniającą dziecku pełne bezpieczenstwo,
2) dzieci przedszko|ne przebywają pod ciągtą opieką nauczycie|i wychowawcow od chwiIi
przyprowadzenia aŻ do odebrania,
3) zakres opieki w czasie wycieczek, zajęc nadobowiązkowych i poza|ekcyjnych organizowanycn przez
Zespoł okres|a rozporządzenie MEN w sprawie ogo|nych przepisow BHP w szkołach i placowkach
publ icznych
4) nauczycie|e pełniądyzur zgodnie z harmonogramem dyzurow układanym łącznie z planem |ekcji '
5) w czasie przerw między|ekcyjnych nauczycie| dyzurujący odpowia da za bezpleczenstwo dzleci.
s 27 . 1. Do realizacji celow statutowych Zespoł powinien posiadac odpowiednie
1) sale lekcyjne z własciwym Wyposazeniem,
2) sa|e przedszkolne z właŚciwym wyposazeniem'
3) sa|ę do cwiczen gimnastycznych,
4) pomieszczenie swiet|icy szko|nej (moz|iwe jest organizowanie zajęc swietlicowych w salach
l ^ l ' ^ . , ; ^ . ' ^ l -  1 . , ! -  ; ^ ^ , , ^ L  ^ ^ - ; ^ ^ - ^ - ^ - :|eKcyjnycn |uD lnnycn pomleszczenIach spe.lniających warunki do ich prowadzenia),
5) pomieszczenia biblioteki szkolnej,
6) stołowkę,
7) pom ies zczenia a d m i n i stra cyj n o-g ospoda rcze,
B) teren do zabaw z odpowiednim wyposazeniem.
2. Zespoł moŻe przyjmowac słuchaczy zakładow kształcenia nauczycie|i oraz studentow szkot wyzszych
kształcących nauczycieli, na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawanego
pomiędzy dyrektorem Zespołu a nauczycie|em |ub szkołą wyŻszą.
DZ|AŁ V|| |
NAUCZYCIELE |  |NNl  PRACOWNICY ZESPOŁU
s 28. 1. W Zespo|e zatrudnia s ię nauczycie| i ,  pracownikow administracj i  i  pracownikow obsługi
2. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow o ktorych mowa w ust. ,l okreslają odrębne przepisy.
3. Nauczycie| Zespołu prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawcząi opiekunczą, jest odpowiedzia|ny )a
jakosc i wyniki pracy orazbezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
4. Do zadan nauczyciela Zespołu W Szczego|nosci na|eŻy...1) realizacja programow nauczania, wychowania i opieki w przydzie|onych mu oddziałach, a takze
rea|izai1a zadan wYznaczonych w p|anie pracy Zespołu,
2) zapewnienie powielzonym jego opiece dzieciom bezpieczenstwa w czasie zajęc,
3) udzie|anie pomocy w przezwcięzaniu niepowodzen w nauce,
1\ rłlcnnlnrAfa 7a specjaIistami' swiadczącymi kwaIifikowaną pomoc psychologiczno.pedagogiczną,
l ogo pedycznąi zdr owotną,
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,
6) doskonalenie swoich umiejętnosci dydaktycznych i ponoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.



5. Nauczyciel prowadzi dokumentację pedagogicznąoddziału zgodnie z obowiązującymi przepisami.
6. Nauczyciel ma prawo korzystac w swojej pracy z pomocy merytorycznej i meiodycrnej ze strony
dyrektora Zespołu oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony osob i-p|acowek w tym ce|u powołanych
s 29. 1. Nauczycie|e Zespołu mogą tworzyc zespoły przedmiotowe.
2. Pracą danego zespołu kieruje powołany przez dyrektora przewodni CzącY zespołu przedmiotowego

3. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:
1) organizowanie wspołpracy nauczYcie|i w celu uzgodnienia sposobow realizacji programow nauczania
iwychowan ia ,
2 ) wspo| ne o pracowan ie szczegołowych kryteriow naucza nia,
3) organizowanie w Zespole doskonalenia zawodowego oraz doradztwa skierowanego do młodych
nauczycie l i ,
4) wspolne opiniowanie przygotowywanych w placowce autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania i wychowania.
s 30. 1. Dyrektor Zespołu powierza kaŻdy oddział szczego|nej opiece wychowawcy' jednem U z nauczycieli
uczących w tym oddzia|e' zwanemu da|ej wychowawcą.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wyihowawczej nad dziecmi, a w szczegolnosci:
1)tworzenie warunkow Wspomagających rozwoj dzieci, procesy uczenia się oraz przygotowania do
Życta w rodzinie iw społeczenstwie,
2) inspirowanie i Wspomaganie działan zespołowych wychowankow,
3) podejmowanie działan umoz|iwiających rozwiązywanie konf|iktow w zespo|e uczniow oraz pomiędzy
wychowankami a innymi członkami społecznosci Zespołu.
3. Wychowawca w celu rea|izaĄi tych zadan powinien:
1) otoczyc indywidua|ną opieką kazdego ze swoich wychowankow i stymu|owac jego rozwo),
2) zwrocic szczego|na uwa9ę na dzieci z rodzin niewydo|nych wychowawczo, zagrozonYcn
aIkoholizmem, narkomanią i udzie|ac im wszechstronne.1 pomocy,
3) otoczyc szczegolną opieką uczniow mających trudności W nauce i szczegolnie uzdo|nionych.
4. Utrzymywac kontaktz rodzicami uczniow w celu:
1) wspo|nego p|anowania i organizowania roŻnych form iycia zespołowego rozwijających jednostki i
łntegru.1ących kIasę,
2) poznania i usta|enia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci, scisłego wspołdział ania z nimi w
wychowaniu ich dziec i ,
3) okazywania rodzicom pomocy w działaniach wychowawczych wobec dzieci,
4) włączania rodzicow w zycie klasy i szkoły'
5' Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne zgodnie z obowiązującyml przepisamt.
6 Wychowawca ma prawo do korzystania w swolej pracy z pomocy oyiet<iora, ra'dy pedagogicznej, rady
rodzicow orazza posrednictwem dyrektora Z pomocy pedagoga, pśyc.hologa, |ogopedy it['
7' Wychowawcy klas i oddziałow w Zespo|e wnikliwie anatizu1{ sytuicję rodzinną dzieci' a w przypadku
stwierdzenia potrzeby pomocy materia|ne.1 stałej |ub doraznej, Ęstępu.;b oo dyrektora Zespołu z
wnioskiem o uzyskanie srodkow z Gminnego oŚrodka Pomoćy Spoieczne.1 lub z innych zrodeł.
8. Rodzice w uzasadnionych przypadkach mają pravvo wpływjc na wyboi.iub zmianę nauczycie|a, ktoremupowierzono funkcję wychowawCy, zwracając się w tej sprawie z pisemnym wnioskiem do dyrektora
Zesoołu.

! 3] 1. W Zespo|e są zatrudnieni pracownicy administracyjni i pracownicy obsługowi.
2. Zadaniern pracownikow obsługowych i administracyjnycrl.;est zapewnienie sprawnego dzrałania Zespołu
.1ako instytucji pub|icznej' utrzymanie obiektu ijego otoczenij w ładzie i czystosci.
3' Zakres obowiązkow pracownikow obsługowych i administracyjnych usta|a dyrektor Zespołu.
4. Stosunek pracy pracownikow administracyjnych i obsługo*y"i. iegulują oddzielne przepisy.
5. Wszyscy pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni zatrudnieni zespole, mają obowiązer
wspołpracowac ze sobą w ce|u zapewnienia beżpieczenstwa oraz Życz|iwej opieki wszystkim dzieciomLlczęSzczającym do Zespołu.
Dz|AŁ x
UcZNl owl E I WYCHoWAN KoW| E ZEsPoŁU SzKo LNo.PRZEDSZKoLN EGo.
s 32. 1 Rekrutacja uczniow odbywa się zgodnie z przepisami w sprawie warunkow przyjmowania uczniow doszkoł.
2. Do przedszkola w Zespo|e uczęszczajądzieci w wieku od 3 do 6 |at. Dzieci, ktorym odroczono realizację
obowiązku szko|nego mogą Uczęsz;zac do przedszko|a nie dłuzej niz do 10 roku zycia. Dyrektor
Zespotu po konsultac)iz radąpedagogicznąmoze wyraziczgodę na przyjęcie do przedszko|a dzlecka,
!to1e nie ukonczyło 3 |at, a|e opanowało w wystarczającym s1opniu czynnoŚci samoobsługowe.
3. Do szkoły podstawowej w Zespo|e uczęszczająuczniowie od 7 |at do ukonczenia szkoły podstawowej'
n ie  dłuze j jednak n i z  do  1B |a t .
4. Nauka w szko|e jest obowiązkowa.
s 33. Uczniowie Zespołu mają prawo do:



1 podmtotowego iraktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
2. własciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczego zgodnie zzasadarni higieny pracy
umysłowe.1,
3' opieki wychowawcze) i własciwych warunkow pobytu w Zespo|e zapewniających bezpieczenstwo,
ochronę przed wsze|kirni formami przemocy fizyczne1bądz psychicznej oraz poszanowania ich
godnosci ,
4. korzystania z pomocy materialnej zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu,

5 przedstawiania Wychowawcy i dyrektorowi Zespołu swoich prob|emow oraz uzyskiwania od nich
pomocy, wyjasnien i odpowiedzi na zadawane im pytania,
6. Życz|iwego traktowania przez wszystkich pracownikow Zespołu'
7. swobody wyraŻania mys|i i przekonan w szczego|noŚci dotyczących zycia p|acowki, a takŻe
swiatopog|ądowych i re|igijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob,
B. rozwijania zdolnosci, zainteresowan i talentow,
9. sprawied|iwej, obiektywnej ijawnej oceny postępow W nauce,
10. pomocy w przypadku trudnosci  w nauce,
1 1 . korzys tania z porad n ictwa psycholog iczno-pedagogicznego,
12. korzystania z pomieszczen, Wyposazenia, Środkow dydaktycznych i księgozbioru Zespołu podczas zajęc
pozalekcyjnych,
13. wptywania na Życie Zespołu przez działa|nosc samorządowąoraz zrzeszanie się w organizacjach
działających w Zespole.
$ 34. Uczniowie Zespotu mają obowiązek przestrzegania postanowien zawar1ych w Statucie, a zwłaszcza.,
,1 systematycznie i aktywnie uczestniczyc w zajęciach lekcyjnych I w zyciu Zespołu,
2. przestrzegac zasad ku|tury wspołzycia w odniesieniu do ko|egow i kolezanek, nauczycie|i i innych
pracownikow Zespołu,
3 dbac o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych członkow spo-tecznosci uczniowskiej,
4 dbac o mienie, ład i porządek w Zespole'
5 godnie i  ku|turalnie zachowywac s ię w Zespole i  poza nim.
$ 35. Wychowankowie przedszkola mają prawo do:
1. własciwie zorganizowanego pod wzg|ędem higieny pracy umysłowej procesu dydaktycznowychowawc7o.
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2' ochrony przed wszelkimi fornrami wyraŻania przemocy fizycznej i psychiczne1oraz poszanowania i
ochrony godnosci  osobistej ,
3. zyczliwego i podmiotowego tral<towania w procesie wychowawczo- dydaktyczno-opiekunczym
$ 36' Wobec uczniow w Zespo|e mogą byc stosowane Środki wychowawcze W postaci nagrod i kar
1 .  Nagrody .
1) pochwała wobec k|asy,
2) pochwała wobec Zespołu,
3) pochwała dyrektora wobec rodzicÓw,
4) wpisanie do kronik i  k lasy,
5) wpisanie do kronik i  Zespołu,
6) l ist pochwalny do rodzicow,
7) nagroda rzeczowa lub inna.
2. kary'.

1,, wpis do zeszytu uwag klasy,
2) wyk|uczenie z udziału w organizowanych przezZespoł imprez ku|turaIno-spor1owych i wycieczek,3) obnizenie oceny ze sprawowania,
"i) wyk|uczenie z zajęc nadobowiązkowych.
3. Nauczyciele Zespołu w pracy wychowawczej preferują stosowanie nagrod, kary stosuje S|ę Włł iloradycznych p rzypad kach.
+ od kary przysługuje uczniowi odwołanie do dyrektora Zespołu w termi nie 14 dni od daty jej wymierzenia.Eyrektor Zespołu jest zobowiązany zając stanowisko W Sprawie odwołania na pismie w terminie 14 dni5. Zespoł ma obowiązek informowania iodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie Iub zastosowanejwobec niego karze.
6,. W uzas^adnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora Zespołu moŻezostac przeniesio ny przezKuratora Oswiaty do innej szkoly.
DZ|AŁ Xl
RODZICE
s 37. 1. Rodzice uczniow |ub ich prawni opiekunowie mają prawo do:
1) informacji na temat zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie lub grupie oraz w



Zespole,
2) informacji na temat zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad przeprowadzanta
egzaminow sprawdzających i k|asyfikacyjnych,
3) informacji i porad W Sprawach wychowania i da|szego kształcenia swoich dzieci,
4) wyraŻania poprzez radę rodzicow opinii W Sprawach dydaktycznych, opiekunczych i
wychowawczych.
2. Rodzice i nauczycie|e wspołdziałająW Sprawach wychowania, kształcenia oraz opieki nad dziecmi'
3' W ce|u zapewnienia przepływu informacji między rodzicami a wychowawcą, dyrektor Zespołu organizuje
zebrania WychowawCow z rodzicami oraz dyŻury informacyjne nauczycie|i.
4. Zebrania z rodzicami odbywają się co najmniej trzy razy w roku.
DzlAŁ X||
PosTANoWtENlA KoŃcoWE
s 38, 1. Zespoł uŻywa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami.
5. Zespoł posiada pieczęc urzędową wspo|ną d|a szkoły i przedszkola wchodzących w jego skład.
6. Tab|ice i stemp|e szkoły i przedszko|a wchodzących w skład Zespołu powinny mieĆ:
1) u gory - nazwę Zespołu,
2) u dotu - nazwę szkoty lub przedszko|a.
7. W Świadectwach szko|nych i innych dokumentach wydawanych przez szkołę wchodzącąw skład
Zespołu podaje się nazwę szkoły, nazwa Zespołu umieszczona jest na pieczęci urzędowe.1.
B. Zespoł prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.
$ 39' Niniejszy Statut moze byc zmieniony w drodze uchwaty Rady Szkoły. W przypadku nie powotania Rady
Szkoły jej uprawnienia przejmuje Rada Pedagogiczna'
s 40. 1. Regu|aminy organow Zespołu powinny byc usta|one w ciągu miesiąca od ich powołania.
2. Regu|aminy muszą byc zgodne z postanowieniami niniejszego Statutu oraz obowiązującym prawern
s 41. 1. Sprawy nie ujęte w niniejszym Statucie regulowane Są obowiązującyrni przepisami prawa.
2. Postanowienia Statutu wchodzą w zycie z dniem ogłoszenia w sposob zwycza)owo przyjęty.
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