ZARZADZENIE Nr 138
WOITA GMINY WISKITKI
z dnia 12 grudnia 2014r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy

Na podstawie art. 7, art. 42 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1202) oraz art. 104 ustawy z dnia
26 czerwca 1974r. - Kodeksu pracy zarzadzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie pracy okreslonym Zarzadzeniem Nr 45 Woéjta Gminy Wiskitki z dnia

6 lipca 2010r. wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. Zatacznik 3 otrzymuje brzmienie ustalone w zataczniku 1 do niniejszego
zarzadzenia.

2. Zatacznik 4 otrzymuje brzmienie ustalone w zafaczniku 2 do niniejszego
zarzadzenia.

3. Zatacznik 17 otrzymuje brzmienie ustalone w zataczniku 3 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podijecia.
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Zatacznik 1

do Zarzadzenia nr 138
Wojta Gminy Wiskitki

z dnia 12 grudnia 2014r.

Wykaz stanowisk, dla ktérych obowigzuje podstawowy system czasu pracy

1. Operator koparko-tadowarki.
2. Monter sieci wodno-kanalizacyjnej.
3. Konserwator oczyszczalni éciekéw.
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Zatacznik 2
do Zarzadzenia nr 138
Wajta Gminy Wiskitki

z dnia 12 grudnia 2014r.

Réwnowainy system czasu pracy

Praca w réwnowaznym systemie czasu pracy odbywa sie:

poniedziatek 8% 16%
wtorek g% . 17%
$roda 8% 16%
czwartek 8%. 16"
pigtek g". 15%

Wykaz stanowisk, dla ktérych obowigzuje réwnowazny system czasu pracy

Urzad Gminy

1. Sekretarz gminy.

2. Skarbnik gminy.

3. Zastepca Skarbnika gminy.

4. Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego.
5. Zastepca kierownika Urzedu Stanu Cywilnego.
6. Kierownik referatu.

7. Radca prawny.

8. Inspektor.

9. Podinspektor.

10. Informatyk.

11. Specjalista ds. BHP.

12. Referent.

13. Ksiegowy.
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. Miodszy referent.
. Miodszy ksiegowy.
. Robotnik gospodarczy.

Samorzgdowe jednostki organizacyjne

1.
2.

Dyrektor (kierownik) Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej.
Dyrektor (kierownik) Gminnego Zespotu do spraw Oswiaty.
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Zatacznik 3

do Zarzadzenia nr 138
Wajta Gminy Wiskitki

z dnia 12 grudnia 2014r.

WYKAZ RODZAJOW SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ ODZIEZY 10BUWIA

ROBOCZEGO
Stanowisko pracy Zakres wyposazenia Przewidywany
okres
uzywalnosci w
miesigcach, do
Zuzycia
Robotnik gospodarczy 1. | Ubranie drelichowe(spodnie do pasa 24
Operator koparko-tadowarki lub spodnie typu ogrodniczki, bluza),
Monter sieci wodno- | 2. Czapka letnia, 36
kanalizacyjnej 3. | Czapka zimowa, 36
4. | Trzewiki robocze skdrz/gum 24
wielosezonowe,
5. | Koszula flanelowa, 12
6. | T-shirt, d.z.
7. | Kurtka przeciwdeszczowa 36
gumowana,
8. | Kurtka przeciwéniegowa ocieplana, 36
9. | Buty gumowe typu kalosze, d.z.
10. | Gumofilce d.z.
11. | Rekawice ochronne, d.z.
12. | Hetm przeciwuderzeniowy d.z.
robotnik  gospodarczy - | 1. Fartuch z tkanin syntetycznych 36
sprzataczka trzewiki profilaktyczne lub obuwie
2. | profilaktyczne 24
3. | rekawice gumowe d.z.
Uwaga:

- przewidywane okresy uzywalnogci stanowig informacje do celéw zakupu i planowania
- Srodki stanowig wiasnog¢ pracodawcy i s3 uzywane do czasu posiadania cech uzytkowych

SRODKI HIGIENY OSOBISTEJ
PRZYSLUGUJACE PRACOWNIKOM

1. Srodki czystoéci takie jak:

papierowe lub mozliwog¢ korzystania z suszarki do

sanitariatach wg potrzeb dla

mydfo toaletowe w

wszystkich pracownikéw.

ptynie, papier toaletowy, reczniki
rak dostarcza sie do uzytkowania w

2. Tabela odptatnogci za pranie przydzielonej odziezy roboczej i odziezy ochronnej.

Lp. Stanowisko pracy Srodek ochronny Kwota ekwiwalentu
Odziez robocza zt/kwartat
1. Robotnik gospodarczy ubranie drelichowe,
Operator koparko-tadowarki koszula flanelowa, 40 zt
Monter sieci wodno-kanalizacyjnej kurtka
przeciwsniegowa
ocieplana
2. Robotnik gospodarczy - sprzataczka Fartuch z tkanin 10 zt
syntetycznych _
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