ZARZADZEIE NR 42
WOJTA GMINY WISKITKI

z dnia 27 lutego 2020 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora
w Przedszkolu Publicznym w Wiskitkach

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2019 r., poz. 1148, zm.: poz. 1680, poz.1681, poz. 1818, poz. 2197, poz.
2248) i art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. 22019 ., poz. 506, zm.: poz. 1309, poz. 1571, poz. 1696, poz. 1815)
oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587 zm.: 2019 r. poz.
1661) zarzgdzam, co nastepuije:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora w Przedszkolu Publicznym
w Wiskitkach, ul. Spoétdzielcza 2, 96-315 Wiskitki.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu Gminy
Wiskitki ~ www.wiskitki.pl, na  stronie  Biuletynu Informacji  Publicznej
www.wiskitki.bip.net.pl., na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Wiskitki.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 4. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana na podstawie odrebnego
zarzgdzenia.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik

do Zarzgdzenia Nr 42
Woéjta Gminy Wiskitki

z dnia 27 lutego 2020 .

WOJT GMINY WISKITKI
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA W PRZEDSZKOLU PUBLICZNYM W WISKITKACH,
UL. SPOLDZIELCZA 2, 96-315 WISKITKI

I. Wskazanie wymagan wobec kandydatéw:

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w przepisach
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakimi powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597 z p6zn. zm.).

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w przedszkolu lub posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy
licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania

oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli:

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego:

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w uczelni



- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019

r., poz. 1148 z pézn. zm.) — przed powierzeniem stanowiska dyrektora.

- wymég posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku

zawodowego nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych:

i) zatrudnionych na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych
W urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych

komisjach egzaminacyjnych,

ii) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty,
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukaciji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane

zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej,

iif) nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych urlopowanych lub zwolnionych
z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja

1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 263 z pdzn. zm.);
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) — dotyczy
nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2020 r., poz. 85) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pozn.

zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;



10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz.

1440 z pbzn. zm.).

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z2019r., poz. 1480), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka

polskiego.

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tagcznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz

Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub

réwnorzedny;

3) posiada, co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym;
4) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania

oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
7) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$ine

przestepstwo skarbowe;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.



0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz.

1440 z pdzn. zm.).

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.

z2019r., poz. 1480), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite

studia magisterskie na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysiegtym.

Il. Wskazanie wymaganych dokumentéw, ktore sklada osoba przystepujaca do

postepowania konkursowego zgodne z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,

publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej

placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587 z pézn. zm):

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania

b)

d)

i rozwoju danego przedszkola,
oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- data i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,
poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. c:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych znajomos$¢ jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r., poz. 1480.), dyplomu
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich na kierunku filologia polska lub dokumentu potwierdzajgcego
prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego — w przypadku

cudzoziemcow,



f)

g)

h)

J)

k)

m)

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studidw
magisterskich lub $éwiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oSwiata,

poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenie
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1440 z pézn. zm.),

oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019
r., poz. 430 z pozn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznego
przedszkola urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.

poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego (wraz z uzasadnieniem) —w przypadku
nauczyciela,

poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

oSwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktdrej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2019 r., poz. 2215), w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r., poz. 85) lub karg dyscyplinarna
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 22017 r., poz. 2183, z p6zn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu

postepowanie dyscyplinarne,



o) oSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych ikorzysta
z petni praw publicznych ,

p) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o danych osobowych, Dz.
Urz. UEL 1192 04.05.2016 ., s.1) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora, po zapoznaniu si¢ z Klauzulg informacyjng przekazang w trybie art. 13 ust.
11 2 ogbinego rozporzadzenia o ochronie danych i stanowigca zatacznik nr 1 do

ogtoszenia.

Na zadanie organu prowadzgcego szkote, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty

dokumentow, o ktérych mowa w pkt II, lit. d —g, | i m.

lll. Informacje o sposobie i terminie sktadania ofert.

Oferte nalezy ztozy¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Wiskitki, ul. Koéciuszki 1, 96-315

Wiskitki, (tel. 46 8545010 ), w zamknietej kopercie Z podanym adresem zwrotnym

i numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem ,Konkurs — Przedszkole Publiczne

w Wiskitkach” w terminie do dnia 13 marca 2020 r. do godziny 10.00 (decyduje data

wptywu do sekretariatu urzedu). Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej,

przy czym oferta taka powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym

albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie

dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

IV. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie miejscu

przeprowadzenia postepowania konkursowego.

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Wiskitki.

2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dniu 19 marca 2020 r. o godzinie 10
w Urzedzie Gminy Wiskitki ul. Kosciuszki 1 w sali konferencyjnej.

3. Kandydat powinien zgtosi¢ sie do konkursu z aktualnym dokumentem tozsamosci.

Szczegodtowych informacji dotyczgcych konkursu udziela Gminne Centrum Edukac;ji

w Wiskitkach pod numerem telefonu 46 8545043

Rl



Zatgcznik do ogtoszenia
Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
W procesie konkursu na stanowisko dyrektora

Spetniajac wymoég art.13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych ,RODO"), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem czyli podmiotem decydujgcym o tym, jak beda wykorzystywane Pani/Pana dane
osobowe jest Urzad Gminy Wiskitki w imieniu ktorego dziata Wéjt. Kontakt z Wojtem Gminy:

- drogg papierowg na adres: ul. Kosciuszki 1, 96-315 Wiskitki

- mailowo: sekretariat@wiskitki.pl

2. W sprawach dotyczgcych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, a takze przystugujgcych
uprawnien, mozna sie skontaktowa¢ z wyznaczonym przez Administratora - Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem: jrkdoradztwo@gmail.com

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu wytonienia w drodze konkursu kandydata na
stanowisko dyrektora.

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO
tzn. przepis prawa:

- art. 62163 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,

- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,

- Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym,

- Kodeks Pracy,

- Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowiska dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne;
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej,

- Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce.

Ww. przepisy prawa okreslajg przetwarzanie jakich danych osobowych jest niezbedne do
przeprowadzenia konkursu i powotania na stanowisko dyrektora.

5. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom m.in.:

- podmiotom publicznym upowaznionym na podstawie przepiséw prawa,

- podmiotom, ktére przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu oraz przez
okres wynikajacy z przepiséw prawa w zakresie archiwizacji dokumentow.

7. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo:
dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania.

8. W przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO ma Pani/Pan
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Pani/Pana dane nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym rowniez
profilowaniu oraz przekazaniu do panstwa trzeciego.

(datamzytelny poab.ié)



