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UCHWALA Nr 8/XXI1/05
RADY GMINY WISKITKI
z dnia 01 marca 2005r.

w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli ze
Srodkow specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za
osiggnig¢cia dydaktyczno - wychowawcze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 i 41 ustawy z dnia 8 marca
1990r. ustawy o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz 1591, 2002 r.
Nr 23, poz 220 , Nr 62 poz 558, Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806 ) oraz art.
54 ust. 7w zwiazku z art. 91 d pkt 1 wustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, . Nr 137, poz. 1304, Nr 203,
poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, z2004r. Nr 96, poz. 959, Nr 179 poz. 1845)
Rada Gminy Wiskitki uchwala, co nastgpuje:

§ 1

Ustala si¢ Regulamin okreslajgcy kryteria i tryb przyznawania nagréd
dla nauczycieli ze Srodkéw specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za
ich osiggnigcia dydaktyczno -wychowawcze, stanowigcy zalacznik do niniejszej
uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wiskitki.

§3

Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urz¢gdowym Wojewddztwa Mazowieckiego.
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» Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 8/XXII/05 Rady Gminy Wiskitki z dnia 01 marca 2005r.

Zgodnie z zapisem art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, zm. Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz.
1966, Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959. Nr 179, poz. 1845 ) do
kompetencji Rady Gminy Wiskitki nalezy podjecie uchwaty w sprawie ustalenia
kryteriéw i trybu priyznawania nagréd dla nauczycieli ze Srodkéw specjalnego
funduszu na nagrody dla nauczycieli za osiagnigcia dydaktyczno - wychowawcze. W
regulaminie zostaly okreslone szczegétowe zasady i kryteria oraz tryb skfadania
wnioskOw w sprawie nagrod..

Zmiany ustawowe Karty Nauczyciela nakladaja zgodnie z art. 30 ust. 6 od dnia 1
stycznia 2005r. obowiazek corocznego uchwalania regulaminu wynagrodzen
nauczycieli. Nie dotyczy to regulaminu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich
osiagni¢cia dydaktyczno - wychowawcze. W zwiazku z tym zaistniala koniecznosé
stworzenia odrgbnego regulaminu okreslajacego kryteria oraz tryb przyznawania
nagrod dla nauczycieli ze srodkéw specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za
osiagnigcia dydaktyczno - wychowawcze.

Regulamin zostal zaakceptowany w dniu 28 lutego 2005r. ze zwiazkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli ze szk6! prowadzonych przez Gming

Wiskitki t). Zwiazkiem Nauczycielstwa Polskiego.
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Zaljcznik

do Uchwaty Nr 8/XXI1/05
Rady Gminy Wiskitki

z dnia 01 marca 2005r.

REGULAMIN
okreslajgcy kryteria oraz tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli ze Srodkéw
specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za osiggnig¢cia
dydaktyczno - wychowawcze.

L. Postanowienia ogélne
~ §1
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o szkole lub dyrektorze szkoly nalezy przez to

rozumie¢ rowniez placoéwke o§wiatowa, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina
Wiskitki oraz jej dyrektora.

§2

Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli za ich
osiagnigcia dydaktyczno -wychowawcze planuje si¢ w wysokosci 1 % planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.:
1) fundusz nagréd w wysokosci 75% przeznacza si¢ na nagrody przyznawane
przez dyrektora,
2) fundusz nagréd w wysokosci 25% przeznacza si¢ na nagrody przyznawane
przez organ prowadzacy.

IL. Tryb i kryteria przyznawania nagrody organu prowadzacego
§3

1. Nagrod¢ moze otrzymaé nauczyciel/dyrektor szkoly, ktorej organem
prowadzacym jest Gmina Wiskitki.

2. Nagrody przyznaje Wojt Gminy.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowadzacego moze wystapic:

1) w stosunku do nauczyciela - dyrektor szkoly, rada pedagogiczna, rada
szkoly, rada rodzicow,

2) stosunku do dyrektora szkoly - dyrektor Gminnego Zespolu ds.
Os$wiaty, wlasciwa do spraw oswiaty komisja Rady Gminy, rada szkoty,
rada rodzicow.

4. Wojt moze przyzna¢ nagrode dla nauczyciela/dyrektora z wiasnej inicjatywy.




5. Nagrod¢ mozna otrzymaé co roku z tym, ze nagroda moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w danej szkole co najmniej roku.

6. Nagrody przyznaje si¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j .

7. Whioski w sprawie przyznania nagrod powinny by¢ zlozone w terminie do dnia
15 wrze$nia kazdego roku w sekretariacie Urzedu Gminy w Wiskitkach.

8. Nagrody wyplaca si¢ ze srodkéw zaplanowanych w budzecie szkoty.

9. Nagroda organu prowadzacego moze by¢ przyznawana nauczycielowi jezeli:

1) posiada wyr6zniajaca ocen¢ pracy,

2) otrzymuje w danym roku szkolnym lub w roku poprzedzajacym rok
przyznania nagrody dodatek motywacyjny przez co najmniej 6 miesigcy,

3) posiada liczace si¢ w skali gminy osiagni¢cia w pracy dydaktycznej i
wychowawczo - opiekunczej,

4) podejmuje nowatorskie dziatania doskonalace praktyke szkél oraz
rozwijajace teori¢ pedagogiczna, opracowuje autorskie programy lub
publikacje,

5) posiada udokumentowane osiagni¢cia w pracy z-uczniami uzdolnionymi

~ lub uczniami majacymi trudnosci w nauce,

6) uzyskuje dobre wyniki nauczania, potwierdzone w
sprawdzianach i egzaminach ucznidw, przeprowadzonych przez
okregowe komisje egzaminacyjne,

7) uczniowie biora udzial w konkursach lub olimpiadach na
szczeblu wojewddzkim lub centralnym,

8) bierze udziat w powiatowych i wojewddzkich przegladach dorobku
artystycznego i sportowego,

9) dziala na rzecz poprawy bazy dydaktycznej szkét przy minimalnym
nakladzie srodkow, pochodzacych z budzetu os$wiaty,

10) przejawia duza trosk¢ o dobro ucznia i jego godnos¢ osobista,

11) organizuje wspolprace szkoly =z jednostkami systemu ochrony
zdrowia.  Policjg, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie  zapobiegania i usuwania przejawdw
patologii spolecznej 1 niedostosowania spotecznego dzieci i

m mlodziezy,

12) wyro6zniajaco sprawuje nadzor pedagogiczny,

13) znaczaco udziela si¢ w pracach na rzecz gminy,

14) organizuje imprezy artystyczne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe
w $srodowisku,

15) opracowuje i wdraza autorskie programy lub formy nauczania,

16) wyrdzniajaco gospodaruje Srodkami finansowymi i mieniem szkoty,

17) posiada znaczacy wklad w pozyskaniu $rodkéw pozabudzetowych i
prawidtowo nimi gospodaruje,

18) wspotpracuje z samorzadami wszystkich szczebli oraz organizacjami 1
[instytucjami,

19) posiada inne znaczace osiagnigcia, ze wzgledu na specyfike szkoty.




IIL Tryb i kryteria przyznawania nagréd przez dyrektordéw szkol
§4

. Nagrodq Dyrektora Szkoly przyznaje oraz ustala jej wysokosé dyrektor szkoty
na wniosek: wilasny, rady pedagogicznej, rady szkoty, rady rodzicow,
zwiazkOw zawodowych, dzialajacych na terenie danej szkoty.

. Nagrode mozna otrzyma¢ co roku z tym, ze nagroda moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w danej szkole, co najmniej roku.

. Nagrody przyznaje si¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor szkoly za zgoda Wo6jta Gminy moze przyznaé
nauczycielowi nagrod¢ w innym czasie.

. Nagrody wyplaca si¢ ze srodk6w zaplanowanych w budzecie szkoty.

. Nagroda Dyrektora Szkoty moze by¢ przyznana nauczycielowi jezeli:

1) posiada wyrdzniajaca lub dobrg oceng pracy,

2) otrzymuje w danym roku szkolnym lub w roku poprzedzajacym rok
przyznania nagrody dodatek motywacyjny przez co najmniej 6 miesigcy,

3) posiada wyrézniajace osiagnig¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
majacymi trudnosci w nauce.

4) stosuje aktywne metody nauczania,

5) posiada udokumentowane osiagni¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi
lub majacymi trudnosci w nauce,

6) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone udzialem uczniéw w
konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach i festiwalach,

7) angazuje si¢ w sprawy szkoly, organizuje i prowadzi uroczystosci

- szkolne, imprezy kulturalne i sportowe,

8) zapewnia pomoc i opieke uczniom bgdacym w trudnej sytuacji zyciowe;,

9) podejmuje dziatania integrujace klase i aktywizujace uczniow.

10) troszczy si¢ o dobro ucznia i jego godnos¢ osobista,

11) systematycznie doskonali wlasne umieje¢tnosci dydaktyczne i
wychowawcze, bierze udzial w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego,

12) udziela pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych
prac¢ w zawodzie nauczyciela,

13) aktywnie i systematycznie wspélpracuje z innymi szkotami,
instytucjami o§wiatowymi, kulturalnymi oraz samorzadem lokalnym.

14) podejmuje dzialania angazujace rodzicow w zycie szkoty, rozwija formy
wspéldziatania szkoty z rodzicami. ’

15) za inne znaczace osiagni¢cia, ze wzgledu na _specyfike

szkoty. “
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